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ACTA DE ASAMBLEA ORDINARIA DE DELEGADOS N° 85
PRIMERA CONVOCATORIA

En el dia de hoy trece de Abril de dos mil diecinueve, siendo las 9:00 am, estando

reunidos en el Salén de Reuniones del edificio sede de IPAPEDI, situado en la
Urbanizacion El Vifiedo, calle 140 N° 104-106, Municipio Valencia del Estado Carabobo,
a los fines de llevar a cabo la Asamblea Ordinaria de Delegados, del Instituto de
Prevision Social del Personal Docente y de Investigacion de la Universidad de Carabobo
(IPAPEDI), inscrito en la Superintendencia de Cajas de Ahorro bajo el N° 225, Sector
Publico, convocada el 31 de Marzo de 2019, por el Consejo de Administracion
juramentado segun Acta N° 11 de fecha 22 de Febrero de 2017 integrado por los
Profesores Fermin Conde (Presidente), venezolano, soltero, cédula de identidad No.
4.460.095, Rif V04460095-8, Ani Evies (Vicepresidenta), venezolana, casada, cédula de
identidad No. 7.011.467, Rif V07011467-0, Petra Francisco (Tesorera E), venezolana,
soltera, cédula de identidad N° 10.857.062, Rif V010857062-4, Aracelis Gutiérrez
(Secretaria), venezolana, soltera, cédula de identidad 7.067.846, Rif V07067846-9,
Harold Guevara ( Vocal), venezolano, casado, cédula de identidad N° 7.078.962, Rif
V07078962-7, Rosmary Di Pietro ( Presidenta), venezolana, casada, cédula de identidad
No. 12.771.035, Rif V12771035-6, Maria del Pilar Teran (Vicepresidente), venezolana,
casada, cédula de identidad No. 7.036.834, Rif V07036834-6, Juan Orlando Romero
( Vicepresidente Suplente), venezolano, casado, cédula de identidad No. 2.808.572, Rif
V02808572-5, Doris Castrillon (Secretaria), venezolana, casada, cédula de identidad No.
9.219.419, Rif V09219419-8, cuyos puntos a tratar son los siguientes: 1) Lectura del Acta
de Asamblea anterior No. 83, del 24 de Marzo de 2018. 2) Memoria y Cuenta del
Consejo de Administracion correspondiente al afio 2018. 3) Informe del Consejo de
Vigilancia, correspondiente al afio 2018. 4) Informe de la Auditoria Externa,
correspondiente al ejercicio econdmico 2018. 5) Aprobar distribucion de Excedentes
(Dividendos) correspondientes al ejercicio econémico 2018. 6). Presupuesto de Ingresos,
Gastos e Inversién para el afio 2019. 7) Plan Anual de Actividades para el afio 2019. El
Prof Fermin Conde, Presidente del Instituto, dio apertura a esta reunion y a continuacién

la ciudadana Secretaria Dra. Aracelis Gutiérrez, constato la presencia de 19 Delegados
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Principales, que representan el 100% del total de los Delegados y el 100% de los
Asociados inscritos, tal y como se evidencia en el Libro de Asistencias llevado al efecto,
por lo que de acuerdo a lo previsto en la Convocatoria, se procede a aplicar el articulo
14, de la Ley de Cajas de Ahorro, Fondos de Ahorro y Asociaciones de Ahorro Similares
y el articulo 35 del Estatuto del Instituto de Previsién Social del Personla Docente y de
Investigacion de la Universidad de Carabobo (IPAPEDI), se procedié a realizar esta
Asamblea Ordinaria de Delegados en Primera Convocatoria a los fines de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 15 de la Ley de Cajas de Ahorro, Fondos de
Ahorro y Asociaciones de Ahorro Similares y computar las decisiones adoptadas en las
Asambleas Parciales Ordinarias de Asociados realizadas entre los dias diez de abril de
dos mil diecinueve y el doce de abril de dos mil diecinueve, las cuales constan en las
respectivas Actas y se transcriben a continuacion:PUNTO UNO: LECTURA DEL ACTA
ANTERIOR NUMERO 83: A continuacion los Delegados informan que el Acta N° 83,
correspondiente a la Asamblea Ordinaria de Delegados efectuada el dia 24 de marzo de
2018, fue leida en las respectivas Asambleas Parciales: a) El Prof ADRIAN
HERRERA,DELEGADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD informa que
el acta N° 83 fue leida en presencia de 32 asociados; b) Prof JESMAR OROZCO
DELEGADA DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA informa que el acta N° 83 fue leida
en presencia de 25 asociados; c) Prof LIN HURTADO DELEGADA DE LA FACULTAD
DE INGENIERIA, informa que el acta 83 fue leida a 15 Asociados presente; d) Prof
ELIZABETH PEROZO DELEGADA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA
( FACYT) informa que el Acta N° 83 fue leida a 9 asociados presente; e) Prof YOHAN
CHACON DELEGADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
refiere que fue leida por ante 18 asociados presente dicha Acta 83; f) Prof PEDRO
MENDOZA DELEGADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION fue
leida el Acta 83 a 100 asociados de dicha Facultad; g) Prof DORIS MARTINEZ
DELEGADA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ( FACES)
informa que el Acta 83 fue leida a 50 asociados; h) Prof EUDOMARIO ALCANTARA
DELEGADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD ACTIVOS Y
JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA, informa que el Acta 83 se ley6 a 16 asociados; i)
el Prof EUDOMARIO ALCANTARA DELEGADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y SOCIALES ACTIVOS Y JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA, refiere
gue la lectura se hizo en presencia de 26 asociados; j) Prof ANA CHIQUITO DELEGADA
DE LOS JUBILADOS DE LA UNIVERSIDAD DE
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CARABOBO Y DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE IPAPEDI refiere que fue leida el
Acta 83 a 47 asociados presentes en la Asamblea Parcial. PUNTO NUMERO 2:
MEMORIA Y CUENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION CORRESPONDIENTE
AL ANO 2018: El Prof. Fermin Conde, Presidente del Instituto, inici6 su intervencion
refiriendo que no obstante a las complejas dificultades de la situacién econémico - social
en el pais durante el afio pasado, estamos rindiendo cuentas positivas para la Institucion
y todos sus asociados. En efecto, la gestion del Consejo de Administracion fue orientada
a fomentar el ahorro de los asociados, atender sus solicitudes de préstamos y retiros,
generar ingresos, distribuir dividendos, preservar, consolidar e incrementar el patrimonio
de la institucion, mediante la realizacibn de inversiones seguras, promocion de
campafas en diferentes ambitos, con especial énfasis en salud y recreacion, durante el
afio 2018, puntualizando lo siguiente: GESTION DE SERVICIOS AL ASOCIADO: a)
Atencién Integral en Salud: * Ipapedi impulsa y practica una atencién en salud, a través
de jornadas de informacion que educan a nuestros asociados y en funcién de reducir los
riesgos de incidencia de varias patologias en nuestra poblacion. IPAPEDI trabaja en la
prevencién de las enfermedades de mayor ocurrencia y mortalidad de nuestros
asociados, con especial interés en la accidén y seguimiento personalizado de los casos de
emergencia y/o contingencia a través de los distintos programas en esta area. En funcion
de lo anterior, IPAPEDI disefi¢ diversas opciones, ajustadas a la capacidad de ingresos
de cada asociado. Durante el afio 2018 se concretaron propuestas para colaborar en la
solucion de las diferentes situaciones de salud por las cuales atravesaron los profesores
de la UC, resaltando las siguientes: Renovacion de Pdélizas de Salud con la empresa
Seguros Piramide, C.A. en el mes de enero con la Pdliza de Gastos Médicos Superiores
con cobertura de Bs. F. 12.000.000,00 ( Bs.S 120,00) y con posibilidad de ampliar a Bs.
20.000.000,00 (Bs.S 200,00) y Bs. 30.000.000,00 (Bs.S 300,00) a solicitud del asociado;
* Cobertura de Maternidad (opcional) que aumento a Bs. 1.500.000,00 (Bs.S 150,00)con
pago de prima adicional para Titulares y Conyuges Femeninas entre 18 y 45 afios; *
Unificacién de las coberturas de la Péliza de Exceso de Bs. 750.000,00 (Bs.S 7,50 y de
Bs. 2.000.000,00 (Bs.S 20,00), en una sola de Bs. 3.000.000,00 (Bs.S 30,00)y deducible
de Bs. 2.500.000,00 (Bs.S 25,00). El periodo de adscripcién a estas poélizas fue hasta el
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28/02/2018 asi como la ratificacion de la permanencia en la Pdliza de Exceso. Entre los
beneficios de estos nuevos acuerdos se encuentra la doble cobertura en el caso que los
asociados sean conyuges. Visto que a la fecha existian asociados con coberturas de Bs.
12.000.000,00 (Bs.S120,00), Bs 20.000.000,00 (Bs.S 200,00) y/o Bs 30.000.000,00
(Bs.S 300,00), se decide unificar la cobertura y continuar con la Pdliza de Exceso
Superior por Bs. 30 millones, a partir del 01/06/2018. Es oportuno destacar, que al
realizar una comparacion entre los afios 2017 y 2018, el numero de afiliados ha venido
incrementandose lo que demuestra que el asociado (profesor universitario) encuentra en
IPAPEDI una alternativa de seguridad social. Como complemento a las pdlizas
sefialadas, en mayo 2018, se disefia conjuntamente con la empresa Cobergroup,
Sociedad de Corretaje de Seguros C.A. bajo la cobertura e indemnizacién de Seguros
Universitas, C.A., el Programa Contingente de Proteccion Médica con cobertura
ajustable y financiamiento de prima anual fija con la finalidad de proveer cobertura
para atenciones médicas, hospitalizaciones o intervenciones quirlrgicas, a las cuales
deba someterse el afiliado y sus beneficiarios, como producto de alguna enfermedad o
accidente. Este programa indemniza los gastos ocasionados por atencion médica,
hospitalizacién o intervenciones quirdrgicas, por cada evento ocurrido durante la vigencia
de la pdliza, una vez activado el deducible que correspondiera. Cabe destacar que la
poliza que sustenta éste programa fue financiada con recursos provenientes de los
rendimientos de las inversiones efectuadas por el Instituto en afios anteriores. b)
Atencién primaria _en salud (APS): por medio de la red de establecimientos
concertados con la empresa aseguradora donde el afiliado dispone de consultas
programadas (siempre y cuando exista una patologia); por persona asegurada y por
afio/poliza, sin aplicaciéon de deducible, con la inclusion de exadmenes con fines
diagnosticos. En atencion a este servicio que ofrece la poliza, IPAPEDI planifica para el
primer trimestre de 2019 la adecuacién de los espacios disponibles en la Sede Valencia
para la instalacion de un Centro de Atencion Primaria en Salud (APS) para mayor
comodidad y exclusividad de los asociados. ¢) Consultorio de Atencién Primaria para
la Mujer (CAPRIM). Por su parte, las profesoras asociadas, las conyugues o mujeres
gue conforman el grupo familiar de los asociados de IPAPEDI disponen desde el 2017,
del Consultorio de Atencion Primaria para la Mujer (CAPRIM) ubicado en la oficina 2-08
de Concepto La Vifa (propiedad del Instituto) con tres dias de consulta en la semana,
donde se ofrece una atencion ginecolégica completa (que incluye el eco pélvico no

abdominal y la toma de citologia), a precios solidarios con un 70% por debajo del
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promedio de las consultas de este indole. Durante el afio 2018 este consultorio, dirigido
por la Dra. Isabel Rosales, prestd atencion a 320 pacientes. Por medio de las consultas
se lograron identificar cerca de trece (13) patologias que afectan en la actualidad a las
pacientes de CAPRIM, prescribiendo el protocolo indicado para cada una de ellas. Asi
mismo, en el marco de las campafias institucionalizadas en IPAPEDI sobre el cancer de
mama, cancer de cuello uterino y cancer de préstata, y como parte de la atencién integral
a la mujer, durante el mes de Octubre (dedicado al cancer de mama) se suscribidé con
Diagnoimagen un convenio para la realizacién de 157 estudios integrales de ecografia
mamaria y mamografia mediante unas jornadas desarrolladas en noviembre y diciembre.
Como resultado de éste programa de prevencion, se diagnosticO que 8 pacientes
ameritaban otros estudios de mayor precisién (puncién ecoguiada) y se activo el
procedimiento para su realizacién por medio del Programa Contingente de Proteccion
Médica con cobertura ajustable y financiamiento de prima anual fija. d) Prevision
Funeraria: En la actualidad este servicio es prestado a través de Seguros Universitas,
C.A. que dispone de una red de funerarias a nivel nacional, y para la ciudad de Valencia
ofrece la Funeraria Crepusculo Norte, C.A., y mientras que los asociados del Campus La
Morita (Aragua) disponen de los servicios de Funeraria Valles. Durante el afio 2018, el
plan de Prevision Funeraria tuvo el siguiente comportamiento: nimero de titulares 3.278,
poblacion cubierta 15.114. El nimero de servicios funebres (velacién y/o cremacién fue
de 172 casos atendidos. €) Préstamos Otorgados: IPAPEDI, cumpliendo con su rol de
intermediario financiero y de gestor social, invirtié en su cartera de préstamos un monto
de Bs. 322.551.682.000,00 (Bs.S 3.225.516,82), beneficiando a 25.730 solicitudes
recibidas. Se destacan los préstamos relacionados con la salud y los servicios funerarios,
los Vales de Caja se incrementaron de manera significativa al igual que los préstamos
personales. Para mayor comodidad de los asociados, los trdmites de solicitud de los
préstamos se contindan solicitando via correo electrénico, siendo depositado en sus
cuentas némina en un tiempo maximo de 48 horas. A continuacion se detallan los
préstamos solicitados durante el ejercicio econémico: la cantidad de 11.726 Préstamos
Gastos Médicos; 6.035 Préstamos para cubrir las cuotas del programa de Servicios

Funerarios, 3.553 Préstamos Personales Especiales Contingencia; 2.737 Vales de Caja,
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831 Préstamos Personales, 313 EMI, 270 Vales Mercados, 90 DIGITEL, 67 Préstamos a
corto y mediano plazo, 33 Préstamos Especiales de Utiles y Textos Escolares, 12
PréstamosPrograma Combinado Asistencia Domiciliaria, 7 SERMEDICA, 5 Préstamos
Pdlizas de Vehiculos, 3 Préstamos Especiales Contingencia de Salud, 1 Préstamos de
Automovil, 1 Préstamo Hipotecario, 1 Préstamo Especial Apoyo Académico. f) Retiro de
aportes: El retiro de aportes fue una de las alternativas utilizadas por los asociados
como una fuente de financiamiento ante una situacion que requiere de disponibilidad
monetaria, pero se convierte en un aspecto desfavorable ya que disminuye su capacidad
crediticia a corto y mediano plazo del profesor. Este afio, la reconversion afectd los
excedentes de los asociados y es por ello que se aprecia que durante el afio se totalizd
Bs. 3.496.774.000,00 (Bs.S 34.967,74), por este concepto. g) Montepio: El montepio
previsto en el estatuto de IPAPEDI, es la contribucion econdémica que realizan los
asociados del instituto, cada vez que ocurre el fallecimiento de un miembro del mismo,
gue es entregada a los beneficiarios que estén expresamente indicados en el respectivo
registro firmado por el asociado. Al respecto, durante el afio 2018, debido a los diversos
incrementos salariales y al proceso inflacionario, la proteccién de Montepio experimentd
diversas modificaciones: Los montepios procesados durante el ejercicio econdémico

fueron 50 solicitudes. h) Programa Piloto de Fondo de Ahorro Voluntario: En el mes

de abril de 2018, por iniciativa del Consejo de Administracién y otros asociados del
Instituto, con el visto bueno del Consejo de Vigilancia, se conformé el Fondo Ahorro
Voluntario con el fin de explorar una alternativa distinta que permita maximizar las
inversiones de los docentes asociados al instituto por la via del mercado de valores. Se
trata de un fondo voluntario e igualitario entre los asociados que manifestaron su interés,
con el objeto de destinarlo Unicamente a realizar inversiones financieras en el Mercado
de Capitales segun normativa vigente en Venezuela. Este fondo se constituyé con un
grupo de asociados, como plan piloto, que en la actualidad esta conformado por 40
asociados con el fin de afinar detalles relacionados con la operatividad del mismo, para
una posterior implementacién previa autorizacion de la SUDECA. Conjunto
Recreacional PESCADORES: El Instituto de Prevision Social del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Carabobo (IPAPEDI), en su objetivo de promover todo
lo concerniente a la recreacion familiar de nuestros asociados durante el ejercicio
econdémico 2018 recibié en el Complejo Vacacional Residencial Pescadores |, un total de
1.761 visitas de las cuales la gran mayoria hizo uso de las unidades durante fines de

semana y temporada alta, donde se les garantizé una estadia confortable, placenteray
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segura. De la misma manera se le dio continuidad al sistema IPAPEDI EN LINEA, el cual
cuenta con un procedimiento informéatico adecuado para la comodidad de nuestros
asociados y adaptado para realizar reservaciones desde cualquier parte y a través de los
dispositivos tecnolégicos, el cual constituye un elemento importante que cubre todo lo
relacionado a informacion de disponibilidad y ocupacién mensual, semanal y diaria,
indicando la capacidad maxima permitida por unidad habitacional y el costo por noche.
También en el transcurso del 2018, se ejecutaron distintos trabajos de mantenimiento y
preservacion de los dieciochos (18) apartamentos realizandoles mejoras que revalorizan
los inmuebles. * Mantenimiento general de todas las unidades de aire acondicionado,
Reparacion, sustitucién y mantenimiento de plomeria (Cambio de griferia, cambio de
canillas del WC y lavamanos, mantenimiento preventivo y correctivo de las tuberias de
agua), Mantenimiento preventivo y correctivo de Breaker eléctricos y lamparas,
sustitucion de bombillos, * Mantenimientos de jardineria (Patios), * Impermeabilizacion, *
Pintar y corregir filtraciones. Es oportuno mencionar, que para el afo 2019 se plantea la
colocacion de tablillas en las paredes exteriores de los apartamentos de la planta baja
como parte del mantenimiento preventivo de la infraestructura, que adicionalmente seran
inversiones que incrementaron el valor patrimonial de los inmuebles. Durante el 2018,
nuestras tarifas tuvieron diferentes ajustes para poder cumplir con todos los
compromisos mensuales (Condominio, Administracién, Servicios y mantenimiento).
GESTION ADMINISTRATIVA Y DE APOYO: a) Consejo de Administracién: Durante el
afo 2018, el Consejo de Administracion realizd 33 reuniones ordinarias y 5 reuniones
extraordinarias para un total de 38. En estas sesiones semanales, los directivos del
Consejo de Administracion conjuntamente con los miembros del Consejo de Vigilancia
informan y analizan la marcha de la instituciébn, ademas se proponen, consideran,
estudian y aprueban las diversas mejoras de los servicios ofrecidos al docente
universitario, como planes de salud, funerarios, factibilidad de nuevos préstamos y
programas. Asi mismo, se evallan las diversas propuestas de inversién que puedan
presentarse en pro de fortalecer el patrimonio de IPAPEDI. b) Personal Administrativo:

La fortaleza institucional de IPAPEDI esta representada por su personal. Son afios de

experiencia, responsabilidad, dedicacion, solidaridad, afecto, compafierismo, constancia,
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sentido de pertinencia, entre otros; que hacen gque las metas y objetivos planteados por
el Consejo de Administracion puedan lograrse. Aun cuando durante este afio, se retiraron
de la nébmina del Instituto un total de 5 personas, los nuevos ingresos se adaptaron
facilmente a las actividades y dinamismo de IPAPEDI permitiendo una transicion
satisfactoria en pro de la atencion de los asociados. En las sedes de Valencia y Maracay
laboran 20 personas que manejan las areas de presidencia, gerencia, operaciones
(atencién al publico), caja, servicios generales (limpieza y mantenimiento), polizas de
seguros colectivos, informatica, disefio grafico, relaciones interinstitucionales,
contabilidad, que sirven de apoyo tanto al Consejo de Administracién como al Consejo de
Vigilancia. Este afio 2018, caracterizado por el aumento del salario minimo como se
detalla en la introduccién de este informe, el personal recibié todos estos incrementos
salariales, ademas de las mejoras de caracter socio econdmico presentes desde
ejercicios anteriores de manera de estimular Yy reconocer el esfuerzo realizado en la
atencion de los 3.878 asociados activos y jubilados que conforman la poblacién de
IPAPEDI al cierre de 2018. Vale destacar, que en el mes de agosto el personal disfruto
de un dia de recreacion en las instalaciones del Conjunto Recreacional Pescadores, en
Tucacas en compafiia de sus familiares. De igual manera, en el mes de diciembre se
realizé una cena navidefia con el personal de Ipapedi, Directivos y Delegados donde
ademas se cont6é con la presencia de las autoridades y ex autoridades universitaria
dando inicio a las celebraciones decembrinas. c) Relaciones Interinstitucionales:
Continuando con la politica de acercamiento con instituciones, organizaciones tanto del
sector publico y privado a través de convenios, intercambios, alianzas, cooperacion y
promocion de servicios para los asociados durante el afio 2018, se implementaron
programas y convenios, reforzando la organizacion de eventos, publicaciones y apoyo a
distintas instancias universitarias a través del programa de responsabilidad social.
Renovamos convenios con el Colegio de Contadores del Estado Carabobo, Colegio
Nacional de Periodistas seccional Carabobo, El Instituto de Prevision Social y Ahorro del
Personal Administrativo, Jubilado y Pensionado de la Universidad de Carabobo
(ILN.P.R.A.J.U.C), nuestro objetivo es garantizar una mejor atencion médica a la mujer de
manera preventiva, integral y de calidad en el cual IPAPEDI ofrece los servicios a través
del Consultorio de Atencion Primaria para la Mujer (CAPRIM). De la misma manera
reforzamos alianzas con la firma del convenio con la cadena de supermercados
Biomercado en sus dos sedes Naguanagua y Paraparal en el cual nuestros beneficiarios

son los asociados, quienes a través de correo electronico pueden realizar su solicitud,
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donde el monto maximo otorgado dependera del tipo de dedicacion y categoria del
profesor, el mismo serd descontando en dos quincenas por descuento en némina. De
igual manera contamos un afio mas con nuestro aliado comercial Libreria Cosmolibro
Bervely CA. Y Cosmolibro Valencia CA., donde nuestros profesores puedan realizar las
compras respectivas de textos, Utiles escolares y papeleria de manera inmediata
presentando los requisitos correspondientes (Fotocopia de la cédula, carnet de la
universidad de Carabobo y el ultimo recibo de pago emitido por la UC). Por séptimo afio
consecutivo y a través de nuestro programa de responsabilidad social institucional
hemos podido lograr realizar campafias en distintas facultades reforzando el trabajo que
realizamos todo el afio en la semana de la prevencion con el cancer de mama,
concienciando a las féminas y a los hombres que es una enfermedad que puede
tocarnos de manera directa o a algun familiar. La idea de estas campafas es informar
para motivar a los “UCISTAS” y orientarlos a conocer sus factores de riesgo propios y
familiares; y asi comprender que riesgos pueden controlar. Nuestra campafia hizo mucho
énfasis en que “LA PREVENCION ES LA ACCION". Como parte del fortalecimiento del
Instituto, se mantiene un constante intercambio con el sector financiero y de valores, es
por ello que se organizaron y realizaron los siguientes eventos: Encuentro Regional de
Cajas de Ahorro con la SUDECA y Bolsa Publica Bicentenaria, ambos efectuados en el
mes de Octubre en la sede de IPAPEDI (Valencia). Como parte de la nuestra tradicion, la
familia ipapediana dio la bienvenida a la navidad con la misa de aguinaldos y el compartir
entre directivos, asociados y trabajadores. GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA: a) Distribucidén de los recursos financieros: El afio 2018, al igual que el
ejercicio econémico anterior, estuvo caracterizado por incrementos salariales con un
impacto significativo en mayores aportes nominales personales e institucionales de los
asociados al Instituto, influyendo en la liquidez que fue reinvertida en préstamos, poélizas
de salud y funerarios, inversiones en inmuebles, asi como también en los gastos de
personal y funcionamiento del Instituto. Con respecto a las entradas de efectivo distintas
a los aportes (personales e institucionales), es oportuno destacar los ingresos por
arrendamientos y por bienes vacacionales, que representan significativas entradas de

efectivo, lo que comprueba que las decisiones gerenciales tomadas en ejercicios
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econdmicos anteriores, relacionadas con la compra de bienes inmuebles con fines
colectivos y de generacion de ingresos, fueron acertadas ya que representan una
diversificacion de ingresos para el Instituto, ademas que han fortalecido el patrimonio. En
lo que respecta a las salidas de efectivo, los préstamos a corto y mediano plazo
representaron el 17,81%, las inversiones en inmuebles un 28%. Por su parte los gastos
de funcionamiento son las salidas mas representativa con un 37%. b) Ejecucién
presupuestaria - Prestamos 2018: La ejecucion de los préstamos se realiz6 siguiendo
la normativa del Instituto y el presupuesto estimado para este ejercicio econémico. Como
se ha mencionado anteriormente, el mayor numero solicitudes de préstamos fueron
destinadas a cubrir el financiamiento de la proteccion social (salud y funerarios), pero
cuando nos referimos a la ejecucion monetaria se aprecia que la mayor aplicacién de los
recursos se destind a los préstamos que representa una liquidez inmediata para el
asociado, comportamiento que se justifica ante el incremento acelerado de los precios en
bienes y servicios que no logran se adquiridos con los niveles de sueldos de los
universitarios. Para fines de analisis, los prestamos fueron agrupados en tres grandes
grupos relacionados con: Salud, Funerarios y Otros préstamos. Los vales de caja,
préstamos personales y vale mercado, presentan los préstamos mas significativos por
ser los mas inmediatos y liquidos. Cabe destacar que en el Ultimo trimestre, las

solicitudes de vales de caja se han incrementado, y se estima que esta tendencia se

mantenga durante el 2019. c¢) Inversiones en titulos valores: Se mantuvo la tenencia
de los instrumentos financieros, que poseia el Instituto desde afios anteriores. d)

Inversiones en Bienes Inmuebles : Durante los Ultimos afos la economia venezolana

ha presentado una alta inestabilidad en lo que respecta a la inversion, las tasas de
interés han permanecido muy por debajo de la inflacién, existe una evidente carencia de
posibilidades de colocaciones distintas a las ofrecidas por el sector bancario, lo que no
hace rentable conservar el excedente financiero en las colocaciones en bancos lo cual
ha sido enfrentado con las decisiones del Consejo de Administracion desde afios
anteriores, a través de otras alternativas con las inversiones en bienes inmuebles, dado
gue otros instrumentos financieros como bonos, acciones o moneda extranjera han
disminuido sus colocaciones en los ultimos afios. En este sentido las inversiones
inmobiliarias han representado una valorizacion y fortalecimiento del patrimonio del
Instituto. e) Oficinas en Torre Profesional San Diego: En el Ultimo semestre del afio, se
hizo la protocolizacion de la compra de dos oficinas en el Municipio San Diego en la Torre

Profesional. Una oficina de las oficinas, aproximadamente 35mt2, fue
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acondicionada para consultorio médico con dos espacios y una pequefia recepcion
ubicada en el piso 1 de la torre. El otro local dispuesto en el piso 2, de aproximadamente
100mts2, sus atributos lo perfilan como oficina de uso profesional. Este local sera
acondicionado durante el afio 2019, ya que ambos espacios deben estar provistos de
sistemas de emergencia y contra incendio, pero en esta oficina en especial, debe
realizarse trabajos de iluminacion, pintura, sistema de aires acondicionados, y demas
mejoras para su arrendamiento. f) Desarrollo Recreacional _Chichiriviche:
Corresponde a la construccion de un edificio con fines recreacionales, con el objeto de
responder al incremento de la demanda por parte de los asociados, quienes por su
cuantia requieren de mayores espacios para su recreacion y esparcimiento, ya que solo
contamos con 18 apartamentos en Tucacas, para una poblacion de mas de cuatro mil
(4.000) miembros. En lo que respecta a la obra que se viene ejecutando en Ciudad
Flamingo, Chichiriviche, estado Falcon, durante 2018 los trabajos se iniciaron el 15 de
enero Yy finalizaron el 14 de diciembre enfocdndose en el vaciado en concreto de las
losas que faltan para terminar (Losa 5 y 6) que corresponde a los ultimos pisos. También
se avanzé en el cerramiento de los pisos intermedios. A continuaciéon un detalle de los
trabajos realizados: Nivel 2 (Del 15-01 al 07-05-2018) Cerramiento de apartamento y
ante techo de pasillo N2. Incluye: * Construccién de paredes de bloques, huecos de
arcilla y acabado de corriente E=15cm y E=10Cm. * Acabado de corriente para la
construccion de machones, vigas de corona, dinteles, arriostramiento de paredes.
(Concreto preparado en obra) * Suministro, transporte, preparacion y colocacion de
acero de refuerzo utilizando cabillas igual o menor al nro.3 (3/8”) para superestructura. *
Encofrado de madera tipo recto, acabado corriente de machones, vigas de corona,

dinteles y vigas de riostra. Nivel 3 (Del 01-12 al 15 -12) Cerramiento. Incluye: *

Construccion de paredes de bloques, huecos de arcilla y acabado de corriente E=15¢cm y

E=10Cm. Nivel 4 (Del 15-01 al 25-05-2018) Construccion de 30 columnas rectangulares
de concreto N4. Incluye: * Armado de acero, encofrado y vaciado. Nivel 5 (Del 15-01 al

25-05.2018) Construccién de Losa entrepiso N5. Incluye: * Vigas de carga, instalaciones

eléctricas y sanitarias, colocacion de acero, encofrado y vaciado. Construccién de

escaleras de concreto entre N4 y N5. Incluye: * Armado de acero, encofrado y vaciado.

Construccién de 60 columnas
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rectangulares de concreto N5. Incluye: * Armado de acero encofrado y vaciado. Nivel 6

(Del 03-10 al 27-11-2018) Construccion del 33% de Losa de techo N6. Incluye: Vigas de

carga, instalaciones eléctricas y sanitarias, colocacion de acero, encofrado y vaciado.

Como se aprecia, el adelanto de la obra se ha mantenido a pesar de las dificultades
presentes en el sector construccion relacionado con la escasez de materiales y el
continuo aumento en el costo de los mismos, asi como los ajustes en el salario minimo
que han afectado las proyecciones que se tenian con respecto al avance fisico de la
obra. g) Reserva Especial en el marco del Plan Ahorro: A los fines de dar
cumplimiento a lo establecido en la Providencia SCA-PAN-003-2018 relacionada con la
creacion de la Reserva Especial en el marco del Plan Ahorro, de coordinacién conjunta
entre el Ejecutivo Nacional y el Banco Central de Venezuela, emitida por la
Superintendente de Cajas de Ahorro, publicada en la Gaceta Oficial N° 41.530 de fecha
22 de noviembre de 2018, el IPAPEDI ha cumplido con la exhortacion a las Cajas
Ahorros invirtiendo en la adquisicion de titulos de Ahorro Oro Soberano. La Reserva
Especial se calcula en base a los haberes del mes inmediato anterior, y la constitucion o
aumento de la misma dependerd de la liquidez de la Asociacibn de Ahorro. h)
Fortalecimiento del Patrimonio: Para 2018, el patrimonio de IPAPEDI continué
fortaleciéndose a pesar del proceso de reconversion monetaria. Este incremento en el
patrimonio se debe fundamentalmente a los aumentos salariales decretados durante este
afo que reforzaron las reservas, la revalorizacion de los inmuebles y el diferencial
cambiario en las inversiones financieras en moneda extranjera. i) Cuentas por cobrar a

la_Universidad de Carabobo: Referente a las cuentas por cobrar por parte de la

Universidad de Carabobo, es de destacar nuevamente, que al inicio de nuestra gestion
existi6 una deuda de nueves (09) aflos quedando solo por recuperar el monto
correspondiente al afio 2003, y como consecuencia del proceso de reconversion (agosto
2018) alcanza al cierre del ejercicio econdmico la cantidad de Bs. 623,42. De los aportes
personales e institucionales de los asociados de IPAPEDI para 2018 se encuentran
pendientes por cancelar el monto correspondiente a retenciones a asociados por
préstamos descontados en retroactivo del mes de julio, que asciende a la cantidad
de Bs. 31.430,43; los cuales deben ser abonados a IPAPEDI en el corto plazo. A
continuacién los Delegados informan las decisiones tomadas por los asociados
presentes en las respectivas Asambleas Parciales; PUNTO NUMERO 2: a) El Prof
ADRIAN HERRERA, DELEGADO informa que la MEMORIA Y CUENTA DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION CORRESPONDIENTE AL ANO 2018 fue aprobada por los

12/21



iPAPEDI

W),

1961-2019
;Siempre Solidario!

asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD con 32 votos a
favor; b) Prof JESMAR OROZCO DELEGADA informa que la MEMORIAY CUENTA DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION CORRESPONDIENTE AL ANO 2018 fue aprobada
por los asociados adscritos DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA con 25 votos a
favor ; ¢) Prof LIN HURTADO, DELEGADA informa que la MEMORIA Y CUENTA DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION CORRESPONDIENTE AL ANO 2018 fue aprobada
por los asociados adscritos LA FACULTAD DE INGENIERIA con con 15 votos a favor;
d) Prof ELIZABETH PEROZO, DELEGADA informa que la MEMORIA'Y CUENTA DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION CORRESPONDIENTE AL ANO 2018 fue aprobada
por los asociados adscritos A LA FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA (FACYT)
con 9 votos a favor; e) Prof YOHAN CHACON, DELEGADO informa que la MEMORIA'Y
CUENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION CORRESPONDIENTE AL ANO 2018
fue aprobada por los asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y
POLITICAS con 18 votos a favor; f) Prof PEDRO MENDOZA, DELEGADO informa que
la MEMORIA'Y CUENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION CORRESPONDIENTE
AL ANO 2018 fue aprobada por los asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA EDUCACION (FACE) con 100 votos a favor; g) Prof DORIS MARTINEZ,
DELEGADA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ( FACES)
informa que la MEMORIA Y CUENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
CORRESPONDIENTE AL ANO 2018 fue aprobada por 50 asociados; h) Prof
EUDOMARIO ALCANTARA, DELEGADO, informa que la MEMORIA Y CUENTA DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION CORRESPONDIENTE AL ANO 2018 fue aprobada
por 16 asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD ACTIVOS Y
JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA; i) el Prof EUDOMARIO ALCANTARA,
DELEGADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ACTIVOS
Y JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA informa que la MEMORIA Y CUENTA DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION CORRESPONDIENTE AL ANO 2018 fue aprobada
por 26 asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
SOCIALES ACTIVOS Y JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA; j) Prof ANA CHIQUITO,
DELEGADA informa
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que la MEMORIA Y CUENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
CORRESPONDIENTE AL ANO 2018 fue aprobada por 47 asociados presente en la
Asamblea Parcial; .PUNTO NUMERO TRES: INFORME DEL CONSEJO DE
VIGILANCIA CORESPONDIENTE AL ANO 2018: A continuacién los Delegados
informan que en sus respectivas Asambleas Parciales, la Prof. Rosmary Di Pietro,
Presidenta del Consejo de Vigilancia presenta el informe anual contentivo de la
Evaluacion de la Gestion Administrativa del Instituto, en cuanto al cumplimiento de los
Estatutos y la ley, asi como en la evaluacion de los resultados del Informe de Auditoria
sobre los Estados Financieros del ejercicio 2018. 1) EVALUACION DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA Y DE LAS OPERACIONES ECONOMICAS - FINANCIERAS DE LA
ENTIDAD. Los miembros del Consejo de Vigilancia estamos conscientes del rol que
ejercemos en la institucion, que segun establecen los estatutos en su articulo 30 reza lo
siguiente: “El Consejo de Vigilancia es el 6rgano encargado de velar y supervisar que las
actuaciones del Consejo de Administracion se adecuen a lo establecido en los estatutos
y las decisiones de las Asambleas, todo de conformidad con lo dispuesto en la ley que
regula la materia, su reglamento y los actos administrativos emanados de la
superintendencia de las cajas de ahorros...” En ese sentido, los miembros del Consejo
de Vigilancia informamos, que las actuaciones realizadas en el periodo por el Consejo de
Administracion estan apegadas a lo establecido en los Estatutos de la Institucion, en la
ley de Cajas de Ahorros, Fondos de Ahorro y Asociaciones de Ahorro similares, y estan
debidamente documentadas Yy registradas en la contabilidad de IPAPEDI (El Instituto) de
acuerdo al Manual de Contabilidad de la SUDECA, y cuyo principal fin de las decisiones,
se ha tomado procurando el mejor y mayor beneficio de sus asociados, asi como el de la
Institucion. Al respecto detallamos los eventos importantes observados en el periodo:
1.1) Constatamos que durante el periodo 01 de enero al 31 de diciembre de 2018, se
cumplieron las disposiciones de caracter legal, estatutario, asi como las normas
administrativas de Control Interno establecidas en nuestros Estatutos. 1.2) Se realizaron
durante el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018 por parte del Consejo de
Administracion treinta y ocho (38) reuniones del Consejo, de las cuales treinta y tres (33)
fueron ordinarias y cinco (5) extraordinarias; cabe informar que en todas las reuniones
celebradas por los miembros del Consejo de Administracion, estuvieron presentes
representantes del Consejo de Vigilancia. Las decisiones fueron aprobadas con el
voto favorable de los integrantes del Consejo de Administracion. Adicionalmente, el

Consejo de Vigilancia realiz6 trece (13) reuniones ordinarias. 1.3) Para el reconocimiento
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contable de la informacion financiera sobre las transacciones del Instituto, asi como la
preparacion y presentacion de los Estados Financieros, se consideraron las normas
emitidas en el Manual de Contabilidad para las Cajas de Ahorro, Fondos de Ahorro y
Asociaciones de Ahorro Similares. Sin embargo, basado en dichas normas, los estados
financieros determinados de conformidad con las normas de contabilidad establecidos
por la SUDECA, difieren de los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados
emitidos por la Federacién de Colegios de Contadores Publicos de Venezuela, al no
reconocer la inflacion acumulada en las cifras. Es importante acotar, que para efectos
administrativos y de andlisis se presentan Estados Financieros reexpresados como
complementarios para reflejar los efectos de la inflacion, los cuales se presentan como
anexos en el informe de Auditoria Externa y representan una informacion importante a
los fines de conocer el valor actual de los activos de la entidad. 1.4) La principal fuente
de recursos ordinarios de la institucion provienen de las retenciones y aportes que realiza
la Universidad de Carabobo y que representa los haberes de los asociados. Al respecto
de esto, al cierre del ejercicio 2018 la Universidad de Carabobo envié las retenciones y
aportes oportunamente, se recibieron doce meses de aportes y retenciones dentro del
ejercicio 2018, sin embargo queda pendiente al cierre el pago de las retenciones por el
incremento ajustado en el bono vacacional, también se mantiene la deuda por concepto
de aportes del afio 2003 y los intereses moratorios de los pagos que no se efectuaron en
su oportunidad. 1.5) En materia de Inversiones Inmobiliarias: 1.5.1) Consultorios en
la Torre Profesional San Diego: Ya se terminaron de pagar y Protocolizar dos nuevos
consultorios en la Torre Profesional San Diego, ubicada en el Centro Comercial San
Diego detras del Centro Comercial Fin de Siglo. Se estan buscando opciones de disefio
para la remodelacion de los espacios que sea armdénica con el tipo de servicios que
se prestara alli, y en la blsqueda de presupuestos para la remodelaciéon. 1.5.2)
Complejo Turistico Chichiriviche: Se trata de un proyecto en construccion, ubicado en
el Municipio Silva, Estado Falcon, el cual esta siendo construido por la empresa
Inversiones Tami 1010 C.A. Respecto del avance de la obra, al 31 de diciembre de
2018 se toma del informe de auditoria y apoyados en el informe de ingenieria asi como
por las mdltiples visitas realizadas en el 2018, entre ellas: Cerramiento con bloques

en
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planta baja y en los pisos 2 y 3, y su acometida de tuberia para electricidad y plomeria,
niveles 4 y 5 con losa de piso y columnas, en proceso losa de piso del nivel 6. 1.5.3)
Centro de Diagnostico APS: A finales del 2018 se inici0 el proyecto de acondicionar un
espacio en el nivel soétano de la sede principal para la prestacién de servicios médicos
denominado APS cuya atencion estard a cargo de nuestro corredor de Seguros
COBERGROUP, se trabajé en la busqueda de presupuestos y las negociaciones que
surgieron con la renovacion de la pdliza de salud a finales de diciembre de 2018. 1.6)
Proyecto PADII: Falta por entregar al cierre un apartamento de la obra Residencias
Caruay; cabe resaltar que contablemente al cierre del 2018 no se cerraron las cuentas
vinculadas a dicha inversién, aun cuando se protocolizaron casi todos los aptos, debido a
gue quedan algunas reparaciones y mejoras por realizarse en el conjunto residencial.
1.7) Al cierre del 2018 la Institucidon no ha percibido los ingresos sobre el vencimiento de
cuatro emisiones de las que somos poseedores de los instrumentos financieros de bonos
del estado en moneda extranjera, ni tampoco los rendimientos provenientes de tales
inversiones durante todo el ejercicio econémico. Es un elemento importante que revelar.
Las inversiones financieras de la institucion, conformada en su mayoria por Bonos del
Estado, estan contabilizadas al costo de adquisicion y se amortiza la correspondiente
prima o descuento. Todas las inversiones en moneda extranjera que se mantienen en la
cartera a la fecha de cierre, han sido medidos a la misma fecha a tasa de cambio oficial
tipo DICOM de Bs.S. 636,59 por US$ para la compra (tomado de la pagina del BCV al
29-12-2018); aquellas inversiones vendidas y compradas en el ejercicio se midieron a la
tasa de cambio DICOM vigente en la fecha de la operacién. Tomado del Manual de
Contabilidad, capitulo 6, articulo 9no: Normas Generales, literal f) Valuacién de activos y
pasivos no expresados en moneda nacional. 1.8) A fin de cumplir con lo establecido en la
Normativa (LOTTT), durante el afio 2018, la Institucibn mantuvo actualizado la
data de los trabajadores en los organismos correspondientes. 1.9) Un hecho que
debemos informar ya que representa un cargo de suma importancia para las finanzas y
operaciones del Instituto, es que en el periodo se recibio la renuncia de la Tesorera Lcda.
Claudia Barroeta que habia asumido el cargo para el cual habia sido electa como
Tesorero Suplente, en este sentido, el Consejo de Administracién, previa consulta de
asesores, selecciond la Profesora Petra Francisco para dicho cargo, y quién actualmente
lo esta ejerciendo, cuya ratificacion queda pendiente para la asamblea correspondiente
de acuerdo a lo establecido en la Ley de Cajas de Ahorro. 2. RESULTADOS SOBRE LA
EVALUACION ESTATUTARIA: 2.1) De las evaluaciones realizadas sobre la gestion
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desarrollada para el periodo 01 de enero al 31 de diciembre de 2018, no se observaron
violaciones a los Estatutos ni Reglamentos por parte de los Directivos del Consejo.
Igualmente al revisar las Actas de reuniones del Consejo de Administracion no se
registraron votos salvados, todas las decisiones fueron aprobadas con el voto favorable
de los integrantes del Consejo de Administracién, los miembros del Consejo de
administracién siempre tienen presente el cumplimiento de los estatutos y de la ley de
Cajas de Ahorros en cada decisién que se toma. 2.2) Se observo, a través de la revision
de actas, que el Consejo de Administracién realizé durante el periodo del 01 de enero al
31 de diciembre de 2018 por parte del Consejo de Administracion treinta y ocho (38)
reuniones del Consejo, de las cuales treinta y tres (33) fueron ordinarias y cinco (5)
extraordinarias, con el fin de tratar los aspectos necesarios propios de la operaciones del
Instituto, asi como tratar aspectos de relevancia sobre decisiones que afectan la
Institucion y asi contar con la aprobacion de los miembros del Consejo. Hay que resaltar
que las reuniones convocadas por el Consejo de Administracién siempre ha tenido la
asistencia de los miembros del Consejo de Vigilancia. 3) CONCLUSIONES: Basandonos
en la informacion arriba detallada de la Gestion Administrativa y de las operaciones de la
entidad durante el 2018, nos permitimos hacer las recomendaciones siguientes a las
Asambleas Ordinarias Parciales de Asociados y Asamblea Ordinaria de Delegados del
Instituto de Prevision Social del Personal Docente y de Investigacion de la
Universidad de Carabobo (IPAPEDI): 3.1) Aprobar la gestion del Consejo de
Administracion en el ejercicio comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018.
3.2) Aprobar los Estados Financieros auditados segun informe de Auditoria de la firma
Lozano, Rojas y Asociados para el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018. A
continuacién los Delegados informan las decisiones tomadas por los asociados
presentes en las respectivas Asambleas Parciales; a) el DELEGADO, Prof ADRIAN
HERRERA informa que el Informe del Consejo de Vigilancia para el afio 2018. fue
aprobado por los asociados adscritos la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD con 32
votos a favor; b) Prof JESMAR OROZCO, DELEGADA informa que fue aprobada por
los asociados adscritos DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA el Informe del Consejo
de Vigilancia para el afio 2018. con 25 votos a favor ; c) Prof LIN HURTADO,
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DELEGADA informa que el Informe del Consejo de Vigilancia para el afio 2018. fue
aprobada por los asociados adscritos LA FACULTAD DE INGENIERIA con con 15 votos
a favor; d) Prof ELIZABETH PEROZO, DELEGADA informa que el Informe del Consejo
de Vigilancia para el afio 2018 fue aprobada por los asociados adscritos A LA
FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA (FACYT) con 9 votos a favor; e) Prof
YOHAN CHACON, DELEGADO informa que el Informe del Consejo de Vigilancia para el
afio 2018 fue aprobada por los asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS
JURIDICAS Y POLITICAS con 18 votos a favor; f) Prof PEDRO MENDOZA,
DELEGADO informa que el Informe del Consejo de Vigilancia para el afio 2018 fue
aprobada por los asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION (FACE) con 100 votos a favor; g) Prof DORIS MARTINEZ, DELEGADA
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ( FACES) informa que
el Informe del Consejo de Vigilancia para el afio 2018 fue aprobada por 50 asociados
asistentes a la Asamblea Parcial ; h) Prof EUDOMARIO ALCANTARA, DELEGADO,
informa que el Informe del Consejo de Vigilancia para el afio 2018 fue aprobada por 16
asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD ACTIVOS Y
JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA; i) el Prof EUDOMARIO ALCANTARA,
DELEGADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ACTIVOS
Y JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA informa que el Informe del Consejo de
Vigilancia para el afio 2018 fue aprobada por 26 asociados adscritos a LA FACULTAD
DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ACTIVOS Y JUBILADOS DEL NUCLEO
ARAGUA; ) Prof ANA CHIQUITO, DELEGADA DE LOS JUBILADOS DE LA
UNIVERSIDAD DE CARABOBO Y DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE IPAPEDI
informa que el Informe del Consejo de Vigilancia para el afio 2018 fue aprobada por 47
asociados presente en la Asamblea Parcial; . PUNTO NUMERO CUATRO: INFORME
DE LA AUDITORIA EXTERNA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO
2018: Los Delegados informan que en sus respectivas Asambleas Parciales, la Prof.
Rosmary Di Pietro, Presidenta del Consejo de Vigilancia da lectura al informe de
auditoria al estado de situacion financiera del instituto al 31/12/2018 y de los estados
conexos de resultado, de movimiento de las cuentas del patrimonio y estado de cambios
en los haberes, expresados en bolivares fuertes nominales, efectuado por Lozano, Rojas
& Asociados, Contadores Publicos, representados por el Lic. Hugo Julian Lozano
Colegiado bajo el N° 7356 del estado Carabobo, registrada en Sudeca bajo el N° 3080.

En el informe indica que el examen fue efectuado de acuerdo con normas
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internacionales de auditoria, aplicando una metodologia preestablecida en su
planificacion y realizacion para obtener una seguridad razonable que los estados
financieros considerados en su conjunto estan exentos de errores significativos. Aplicé
pruebas selectivas de los registros de contabilidad y aquellos otros procedimientos de
auditoria que consider6 necesarios, asi como también evalué los principios de
contabilidad aplicados. El instituto tiene obligacion de presentar sus estados financieros
a valores histdricos y a titulo informativo presentarlos ajustados de acuerdo con boletines
de la Federacion de Colegios de Contadores Publicos. En opinién de Lozano, Rojas y
Asociados Contadores Publicos, los estados financieros presentan razonablemente en
todos sus aspectos sustanciales la situaciéon financiera del instituto al 31/12/2018, los
resultados de sus operaciones, el movimiento de las cuentas del patrimonio, flujos de
efectivo y estado de cambios en los haberes para ese periodo de conformidad a
principios de contabilidad establecidos en las normas emitidas por la Superintendencia
de Cajas de Ahorro y Fondos de Ahorro (SUDECA) y en los que se presentan de forma
complementaria. Igualmente, opinan que los estados financieros presentan
razonablemente, en todos sus aspectos importantes, la situacion financiera de IPAPEDI,
al 31/12/2018 y los resultados de sus operaciones, los cambios en su patrimonio y
sus flujos de efectivo que le son relativos, por el afio terminado en esa fecha,
presentando comparativamente con sus similares del periodo procedente, todos
contentivos de la informaci{on financiera y suficiente para su interpretacion y
comprension, de acuerdo con las normas e instrucciones de contabilidad establecida por
SUDECA. A continuacién los Delegados informan las decisiones que sobre este punto
tomaron los asociados presente en las respectivas Asambleas Parciales; a) el
DELEGADO, Prof ADRIAN HERRERA informa que el INFORME DE LA AUDITORIA
EXTERNA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2018: fue aprobado por
los asociados adscritos la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD con 32 votos a favor;
b) Prof JESMAR OROZCO, DELEGADA informa que fue aprobada por los asociados
adscritos DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA el INFORME DE LA AUDITORIA
EXTERNA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2018: con 25 votos a
favor ; ¢) Prof LIN HURTADO, DELEGADA informa que el INFORME
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DE LA AUDITORIA EXTERNA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO
2018. fue aprobada por los asociados adscritos LA FACULTAD DE INGENIERIA con
15 votos a favor; d) Prof ELIZABETH PEROZO, DELEGADA informa que el INFORME
DE LA AUDITORIA EXTERNA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO
2018: fue aprobada por los asociados adscritos A LA FACULTAD DE CIENCIAS Y
TECNOLOGIA (FACYT) con 9 votos a favor; e) Prof YOHAN CHACON, DELEGADO
informa que el INFORME DE LA AUDITORIA EXTERNA CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ECONOMICO 2018 fue aprobada por los asociados adscritos a LA
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS con 18 votos a favor; f) Prof
PEDRO MENDOZA, DELEGADO informa que el INFORME DE LA AUDITORIA
EXTERNA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2018 fue aprobada por
los asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION (FACE)
con 100 votos a favor; g) Prof DORIS MARTINEZ, DELEGADA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ( FACES) informa que el INFORME DE LA
AUDITORIA EXTERNA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2018 fue
aprobada por 50 asociados presente en la Asamble Parcial; h) Prof EUDOMARIO
ALCANTARA, DELEGADO, informa que el INFORME DE LA AUDITORIA EXTERNA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2018 fue aprobada por 16
asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD ACTIVOS Y
JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA; i) el Prof EUDOMARIO ALCANTARA,
DELEGADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ACTIVOS
Y JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA informa gue el INFORME DE LA AUDITORIA
EXTERNA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2018 fue aprobada por
26 asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES
ACTIVOS Y JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA: j) Prof ANA CHIQUITO, DELEGADA
informa que el INFORME DE LA AUDITORIA EXTERNA CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ECONOMICO 2018 fue aprobada por 47 asociados presente en la
Asamblea Parcial; adscritos a JUBILADOS DE LA UNIVERSIDAD DE CARABOBO Y
PERSONAL ADMINISTRATIVO IPAPEDI. PUNTO NUMERO CINCO: DECRETO
DISTRIBUCION DE EXCEDENTES (DIVIDENDOS) CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO ECONOMICO 2018: Los Delegados informan que en sus respectivas
Asambleas Parciales el Prof. Fermin Conde, Presidente de IPAPEDI informa que a pesar
del dificil y complejo entorno en el cual se desarrollaron las actividades propias de las

instituciones de ahorro en el pais durante el afio 2018,
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IPAPEDI producto de las decisiones tomadas en el ambito financiero y en el contexto de
los principios que le caracterizan de ser un ente de cardcter social y generador de
beneficios colectivos, logré un excedente para el ejercicio 2018, que una vez realizadas
las reservas legales y estatutarias correspondientes, resultd un excedente de Bs
257.857.284,80, a repartir entre los asociados como dividendos. Es oportuno sefialar,
gue este monto corresponde a los ingresos aportados por el diferencial cambiario,
originado por la tenencia de partidas en moneda extranjera, cuando se materializa con su
venta o rescate. En este sentido, se obtuvieron ingresos provenientes de las variaciones
en la tasa de cambio a fecha de cierre del saldo en la cuenta en moneda extranjera por
encontrarse liquidos y disponibles. Los Delegados informan las decisiones que sobre
este punto tomaron los Asociados presente en las respectivas Asambleas Parciales. ; a)
el DELEGADO, Prof ADRIAN HERRERA informa que fue aprobado la DISTRIBUCION
DE EXCEDENTES ( DIVIDENDOS) CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ECONOMICO ANO 2018 por los asociados adscritos la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD con 32 votos a favor; b) Prof JESMAR OROZCO, DELEGADA informa que fue
aprobada la DISTRIBUCION DE EXCEDENTES ( DIVIDENDOS) CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2018 por los asociados adscritos DE LA FACULTAD
DE ODONTOLOGIA : con 25 votos a favor ; ¢) Prof LIN HURTADO, DELEGADA
informa que fue aprobada la DISTRIBUCION DE EXCEDENTES ( DIVIDENDOS)
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2018 por los asociados
adscritos LA FACULTAD DE INGENIERIA con 15 votos a favor; d) Prof ELIZABETH
PEROZO, DELEGADA informa que la DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
( DIVIDENDOS) CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2018 fue
aprobada por los asociados adscritos A LA FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA
(FACYT) con 9 votos a favor; e) Prof YOHAN CHACON, DELEGADO informa que la
DISTRIBUCION DE EXCEDENTES (DIVIDENDOS) CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ECONOMICO ANO 2018 fue aprobada por los asociados adscritos a LA
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS con 18 votos a favor) Prof
PEDRO MENDOZA, DELEGADO informa que la DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
(DIVIDENDOS) CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO
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ANO 2018 fue aprobada por los asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA EDUCACION (FACE) con 100 votos a favor; g) Prof DORIS MARTINEZ,
DELEGADA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ( FACES)
informa que la DISTRIBUCION DE EXCEDENTES (DIVIDENDOS)
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2018 fue aprobada por 50
asociados; h) Prof EUDOMARIO ALCANTARA, DELEGADO, informa que la
DISTRIBUCION DE EXCEDENTES ( DIVIDENDOS ) CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ECONOMICO ANO 2018 fue aprobada por 16 asociados adscritos a LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD ACTIVOS Y JUBILADOS DEL NUCLEO
ARAGUA; i) el Prof EUDOMARIO ALCANTARA, DELEGADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ACTIVOS Y JUBILADOS DEL NUCLEO
ARAGUA informa que la DISTRIBUCION DE EXCEDENTES ( DIVIDENDOS)
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2018 fue aprobada por 26
asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES
ACTIVOS Y JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA: j) Prof ANA CHIQUITO, DELEGADA
infforma  que la DISTRIBUCION DE EXCEDENTES ( DIVIDENDOS)
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2018 fue aprobada por 47
asociados presente en la Asamblea Parcial, adscritos a JUBILADOS DE LA
UNIVERSIDAD DE CARABOBO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO IPAPEDI. PUNTO
NUMERO SEIS: PRESUPUESTO INGRESOS, GASTOS E INVERSION PARA EL ANO
2019: Los Delegados informaron que en sus respectivas Asambleas Parciales, la Prof.
Petra Francisco, Tesorera del Instituto informa que las premisas bajo las cuales se
formularon estos presupuestos fueron las siguientes: * Los aportes personales e
institucionales estimados se calculan con un aumento trimestral del 100%, tomando
en cuenta el comportamiento del ejercicio econdmico anterior, manteniendo una
politica conservadora del ingreso a fin de no sobreestimar el mismo, * No existen
indicadores oficiales emitidos por el BCV con referencia a la tasa de inflacién del afio
2018. * Los ingresos devengados por la cartera de préstamos y de ingresos operativos
varios (arrendamientos y alquileres) estan proyectados con variaciones trimestrales,

manteniendo criterios razonables, ante un ambiente econémicamente complejo como
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actualmente se encuentra nuestro pais, * La cuenta Rendimientos Otras Inversiones en
Titulos Valores refleja los ajustes por diferencial cambiario por las transacciones
realizadas en colocaciones en moneda extranjera a su vencimiento. * Para el ejercicio
del afio 2019, se contempla una inversion del 50% de la disponibilidad de fondos para
cubrir la cartera de préstamos. Dando cumplimiento a nuestro objetivo fundamental
relacionado con la promocion, fomento y desarrollo de planes colectivos de prevision
social y ahorro para el beneficio de los asociados, * La politica de inversiones esta
dirigida principalmente a la cartera de préstamos, sin embargo se mantienen la inversion
en bienes inmobiliarios e instrumentos financieros, que garanticen rendimientos para
preservar el valor real del patrimonio institucional. A continuacion el detalle de los
presupuestos: 1) PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS ANO 2019: Bajo las
premisas antes indicadas, se estimaron los ingresos generados por la cartera de
préstamos, cuentas de ahorro y colocaciones, inversiones en titulos valores nacionales e
ingresos operativos, para un gran total de INGRESOS DE Bs. 119.972.428,31, por su
parte los Gastos se estimaron en Bs. 118.654.927,60, discriminados en Gastos némina,
Gastos Administrativos, otros gastos administrativos, servicios basicos, alquileres y
gastos de mantenimiento, gastos por depreciacion y servicios basicos. La diferencia
entre ingresos y gastos constituyen el resultado (excedentes) del ejercicio y es de Bs.
1.317.500,71. 2) PRESUPUESTO DE INVERSION ANO 2019: Segun las premisas
indicadas, para el afio 2019, se estimaron las siguientes inversiones en Préstamos Bs
743.012.634,86, discriminados en Vales de Caja, Préstamos a Corto y Mediano Plazo,
Servicios Funerarios, Planes de Salud, Préstamo Personal Especial Contingente,
Automovil e Hipotecario. Igualmente en Inversiones Temporales, Infraestructura y otras
inversiones, como Bonos y Obligaciones BCV, inversiones en Bienes Inmuebles, Edificio
e Instalaciones, activos fijos y sistemas de informacion, se estimaron Bs.
542.704.385,79, para un total de inversiones para el ejercicio 2019 de Bs.
1.333.717.020,65. Sometidos a consideracioén de los asociados los Presupuestos de
Ingresos Gastos e Inversion para el afio 2019, los Delegados informan las decisiones
tomadas en las Asambleas Parciales asi: a) el DELEGADO Prof ADRIAN HERRERA

informa que fue aprobado los Presupuestos de Ingresos Gastos e Inversién para el afio
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2019, por los asociados adscritos la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD con 32 votos a
favor; b) Prof JESMAR OROZCO, DELEGADA informa que fue aprobada los Presupuestos
de Ingresos Gastos e Inversion para el afio 2019, por los asociados adscritos DE LA
FACULTAD DE ODONTOLOGIA : con 25 votos a favor ; c¢) Prof LIN HURTADO,
DELEGADA el informa que fue aprobada los Presupuestos de Ingresos Gastos e Inversion
para el afio 2019, por los asociados adscritos LA FACULTAD DE INGENIERIA con 15 votos
a favor; d) Prof ELIZABETH PEROZO, DELEGADA informa que la fue aprobada los
Presupuestos de Ingresos Gastos e Inversion para el afio 2019, por los asociados adscritos A
LA FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA (FACYT) con 9 votos a favor; e) Prof
YOHAN CHACON, DELEGADO informa que fue aprobado los Presupuestos de Ingresos
Gastos e Inversion para el afio 2019, por los asociados adscritos a LA FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS con 18 votos a favor; f) Prof PEDRO MENDOZA,
DELEGADO informa que fue aprobado los Presupuestos de Ingresos Gastos e Inversion
para el afio 2019, por los asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION (FACE) con 100 votos a favor; g) Prof DORIS MARTINEZ ,DELEGADA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ( FACES) informa que fue aprobado
los Presupuestos de Ingresos Gastos e Inversién para el afio 2019, por los asociados
adscritos a la FACULTAD DE CIENCIAS Y SOCIALES ( FACES) CON 50 votos a favor ; h)
Prof EUDOMARIO ALCANTARA, DELEGADO, informa que fue aprobado los Presupuestos
de Ingresos Gastos e Inversion para el afio 2019 por 16 asociados adscritos a LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD ACTIVOS Y JUBILADOS DEL NUCLEO
ARAGUA; i) el Prof EUDOMARIO ALCANTARA, DELEGADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ACTIVOS Y JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA
informa que fue aprobado los Presupuestos de Ingresos Gastos e Inversion para el afio 2019
por 26 asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES
ACTIVOS Y JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA; j) Prof ANA CHIQUITO, DELEGADA
informa que fue aprobado los Presupuestos de Ingresos Gastos e Inversion para el afio 2019
por 47 asociados presente en la Asamblea Parcial. adscritos a JUBILADOS DE LA
UNIVERSIDAD DE CARABOBO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO IPAPEDI. PUNTO
NUMERO SIETE: PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES PARA EL ANO 2019: Los Delegados
informan que en sus respectivas Asambleas Parciales, el Prof. Fermin Conde, Presidente de
Ipapedi informa que durante el afio 2018, se planifica: a) Reforzar nuestras relaciones con

nuestro érgano de control y
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supervision (SUDECA), asi como con la FECAFAV y ANCAHOVEN, b) Revisar en funcién de
la dinAmica salarial los distintos tipos de préstamo, c) Fomentar en base a las recientes
disposiciones legales y cambiarias, otras alternativas de inversion, d) Explorar las posibilidad
del mercado de capitales (Bolsa Publica y BVC), como destino de inversiones de la
Institucion, e) Implementar Plan de Atencién Primaria (APS) en salud para nuestros afiliados,
f) Culminar los trabajos de mejoras en los espacios destinados para nuestra entidad
promotora de servicios (EPS), en el primer trimestre de 2018, g) Fortalecer nuestros planes
de HCM para nuestros asociados y sus familiares, h) Monitorear permanentemente las
opciones de cobertura de los Planes de HCM de acuerdo a las realidades salariales de los
asociados, i) Darle continuidad a los programas de prevencion en salud a través de jornadas
de ginecologia, mamografias y ecos mamarios, evaluacién cardiovascular y respiratoria,
despistaje de diabetes, densimetria Gsea, entre otros, j) Realizar campafas informativas
relacionadas con la prevencion de enfermedades con especial énfasis en el cancer de
mamas, Utero y préstata, k) Proceder constantemente a actualizar las condiciones de la
contratacion del Plan de Servicios Funerarios, 1) Reforzar la comunicacion con los asociados
a través de la pagina web y redes sociales, m) Avanzar en el desarrollo del Proyecto
Recreacional en Chichiriviche, estado Falcon, n) Proceder al entablillado de la fachada y
construir tanque de agua para los dieciocho (18) apartamentos de nuestra propiedad en el
Conjunto Residencial Pescadores |, Tucaras, estado Falcon, o) Analizar las condiciones
socio-econémicas de nuestros trabajadores y continuar con los programas de formaciéon y
desarrollo del personal administrativo de la Institucion, p) Cumplir con la responsabilidad
social institucional a través del apoyo a actividades académicas, cientificas, tecnoldgicas,
culturales, deportivas y recreativas, q) Mejorar en primer semestre las Instalaciones de
nuestra sede en la ciudad de Maracay, estado Aragua, r) Activar el complemento de
seguridad en la sede del Instituto, s) Acondicionamiento de los dos (2) oficinas, ubicadas en
San Diego, estado Carabobo. A continuacion los Delegados informan las decisiones tomadas
en las Asambleas Parciales a) el DELEGADO Prof ADRIAN HERRERA informa que fue
aprobado el Plan Anual de Actividades para el afio 2019, por los asociados adscritos la
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD con 32 votos a favor; b)
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Prof JESMAR OROZCO, DELEGADA informa que fue aprobada el Plan Anual de
Actividades para el afio 2019, por los asociados adscritos DE LA FACULTAD DE
ODONTOLOGIA : con 25 votos a favor ; ¢) Prof LIN HURTADO, DELEGADA el informa
gue fue aprobada el Plan Anual de Actividades para el afio 2019, por los asociados adscritos
LA FACULTAD DE INGENIERIA con 15 votos a favor; d) Prof ELIZABETH PEROZO,
DELEGADA informa que la fue aprobada el Plan Anual de Actividades para el afio 2019 por
los asociados adscritos A LA FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA (FACYT) con 9
votos a favor; e) Prof YOHAN CHACON, DELEGADO informa que fue aprobado el Plan
Anual de Actividades para el afio 2019, por los asociados adscritos a LA FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS con 18 votos a favor; f) Prof PEDRO MENDOZA,
DELEGADO informa que fue aprobado el Plan Anual de Actividades para el afio 2019 por
los asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION (FACE) con
100 votos a favor; @) Prof DORIS MARTINEZ, DELEGADA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ( FACES) informa que fue aprobado el Plan Anual
de Actividades para el afio 2019 , por los asociados adscritos a la FACULTAD DE CIENCIAS
Y SOCIALES ( FACES) CON 50 votos a favor ; h) Prof EUDOMARIO ALCANTARA,
DELEGADO, informa que fue aprobado el Plan Anual de Actividades para el afio 2019 por
16 asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD ACTIVOS Y
JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA; i) el Prof EUDOMARIO ALCANTARA DELEGADO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES ACTIVOS Y JUBILADOS
DEL NUCLEO ARAGUA informa que fue aprobado el Plan Anual de Actividades para el afio
2019 por 26 asociados adscritos a LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
SOCIALES ACTIVOS Y JUBILADOS DEL NUCLEO ARAGUA; j) Prof ANA CHIQUITO,
DELEGADA informa que fue aprobado el Plan Anual de Actividades para el afio 2019 por
47 asociados presente en la Asamblea Parcial adscritos a JUBILADOS DE LA
UNIVERSIDAD DE CARABOBO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO IPAPEDI..De acuerdo a
los resultados de esta Asamblea, las decisiones tomadas en cada punto de la agenda se

resumen en el siguiente cuadro

N°| PUNTO DE AGENDA | ASOCIADOS |APROBADO % NO % | NULO | %
ASISTENTES APROBADO
1 |Lectura del Acta - - - -
anterior
2 |Memoria y Cuenta del 338 338 100% - - - -
Consejo de

IAdministracion
correspondiente, al afo
2018

3 |Informe del Consejo de 338 338 100% - - - -
Vigilancia,
correspondiente al afo
2018
4 |Informe de la auditoria 338 338 100% - - - -
Externa,
Correspondiente a
ejercicio econémico
2018
SAprobar distribucién de 338 338 100% - - - -
Excedentes
(Dividendos),
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correspondientes  al
ejercicio econdémico
2018

6 [Presupuesto de 338 338 100% - - - -
Ingresos, Gastos ¢
Inversién para el afig

2019.

7 |Plan Anual de 338 338 100% - - - -
Actividades para el aho
2019

Agotados los puntos de la agenda para la cual fue convocada esta Asamblea Ordinaria de
Delegados, se autoriza al Presidente del Instituto, Prof. Fermin Conde para tramitar y firmar
ante los organismos competentes el registro de esta Acta y se da por concluida a las 10:50

am.

FIRMAS
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